
Career Development UP

Programa
Empowered in
Employability by
Cornerstone
Inscripciones del 18 de junio al 5 de julio (Cupos limitados)



Red Alumni te invita a participar del programa Empowered in Employability 
by Cornerstone, exclusivo para estudiantes y graduados de maestrías 
de Pacífico Business School y exalumnos de los programas de alta 
dirección.

El programa incluye:

Cronograma de actividades (19:00 a 21:00)

Registro

• 4 módulos de 2 horas cada uno.
• 2 sesiones presenciales y 2 virtuales.
• Recursos de acompañamiento de aprendizaje.
• Herramientas de autoconocimiento enfocados para el desarrollo

de carrera.
• Certificado de participación.

• Módulo I. Empleabilidad (presencial) - 10 de julio
• Módulo II. Desarrollo de CV y estrategias de búsqueda de

empleo (virtual) - 17 de julio
• Módulo III. FODA personal y entrevista por competencias
• (virtual) - 7 de agosto
• Módulo IV. Marca personal y redes sociales

(presencial) - 14 de agosto

• La inscripción al programa se realiza por única vez y contempla
los 4 módulos.

• Inscripciones: Del 18 de junio al 5 de julio a través del siguiente 
enlace: https://bit.ly/PBSempleabilidadAlumni

• Cupos limitados (30 vacantes).
• El certificado de participación se otorgará únicamente a los

participantes que han asistido a mínimo 3 módulos.

• https://bit.ly/PBSempleabilidadAlumni



Career Services Manager de Cornerstone.
Psicóloga licenciada de la Universidad de Lima, con
especialización en Psicoterapia Cognitiva y Terapia
Racional Emotiva Conductual en Psicotrec Perú. 

Senior Associate Consultant de Cornerstone. 
Coach profesional, con más de quince años de 
experiencia en el mundo corporativo en los sectores 
de educación y medios de comunicación. 

EMILIO BRUCE

Talent Management Manager de Cornerstone.
Politóloga con Maestría en Management enfocada en aprender
más en el área de Recursos Humanos y Comunicaciones.

PAOLA CHOCANO

DANIELLA PUÉMAPE

ENORI LARRABURE

Partner & Managing Director de Cornerstone. Consultor
Senior en Coaching Ejecutivo, Outplacement, Liderazgo
e Innovación, Gestión del Cambio y Gestión de Equipos. 



Career Services Manager


